
 

 

 
COMUNE  DI  SPILINGA 

( Provincia di  Vibo Valentia) 
 

 
 
 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
 

OGGETTO: Avviso di manifestazione di interesse per utilizzo di graduatorie di 
concorsi pubblici espletati da altri enti per la copertura di n.1 posto  a 
tempo pieno ed indeterminato di Istruttore direttivo  amministrativo  - cat. 
D. 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE 

 
Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 
Visto il D.Lgs. n. 118/2011; 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 
Visto lo statuto comunale; 
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
Visto il regolamento comunale di contabilità; 
Visto il regolamento comunale sui controlli interni; 
 
Visto il decreto prot. 230 n.1 del 21/01/2021 di conferimento dell’incarico di responsabile 
del servizio; 
 
Visto il Regolamento per l’utilizzo di graduatorie concorsuali di altri enti (approvato con 
deliberazione della Giunta comunale n.25  in data 05/04/2022); 
 
Premesso inoltre che: 

- con delibera di Consiglio Comunale n. 15 in data 27/05/2022, esecutiva, è stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024; 

- con delibera di Consiglio Comunale n. 16 in data 27/05/2022, esecutiva, è stato 
approvato il bilancio di previsione finanziario 2022-2024; 

 
- con determinazione n.24  del 08/06/2022 “Avviso di manifestazione di interesse per 

utilizzo di graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri enti per la copertura di n. 1  
posto di Istruttore direttivo , a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo 
amministrativo - cat.D”; 

 
Visto il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2022-2024, approvato con 
deliberazione di Giunta comunale n.10 in data 15/02/2022; 
 
in esecuzione della propria determinazione n.24 del 08/06/2022; 



 

 
RENDE NOTO 

 
Che si intende procedere alla copertura, a tempo indeterminato e pieno, di n. 1  posto di 
Istruttore direttivo amministrativo,cat.D, mediante utilizzo di graduatorie valide e 
approvate da altri enti del comparto Funzioni locali. 
 
L'assunzione avverrà mediante scorrimento della graduatoria selettiva, individuata a 
seguito del presente avviso. 
 
ln applicazione alle modalità operative definite con deliberazione di Giunta Comunale n. 
25  in data 05/04/2022, si assegnano agli Enti detentori di graduatorie in corso di validità 
n. 30  giorni entro i quali far pervenire la disponibilità all'utilizzo. 
 
Nel caso in cui più Comuni abbiano, nei tempi sopra indicati, espresso la disponibilità 
all'utilizzo da parte del Comune di Spilinga delle proprie graduatorie, si procederà alla 
scelta utilizzando i seguenti criteri di priorità: 
 
- graduatorie di enti locali aventi sede nella Provincia di Vibo Valentia; 

- graduatorie di enti locali aventi sede nella Regione Calabria; 

- graduatorie di enti locali appartenenti alle Regioni geograficamente limitrofe alla 

Regione Calabria; 

Nell’ambito dei criteri  sopra elencati  si terrà inoltre conto:  

a) della graduatoria di data anteriore; 

b) della graduatoria dell’ente che ha la sede più vicina; 

c) della graduatoria che è stata meno utilizzata in relazione al numero di vincitori; 

d) della graduatoria contro la quale non siano stati presentati ricorsi.  

e) della graduatoria di ente di analoga entità demografica; 

Tali criteri possono essere utilizzati anche in forma combinata. 

 Individuata la graduatoria si procederà al suo utilizzo, previo accordo (convenzione) con 

l'Ente detentore, mediante scorrimento dei soggetti utilmente collocati, ai quali è di volta 

in volta assegnato un termine di 7 giorni per confermare la propria disponibilità in merito 

all'assunzione. 

 Qualora pervenga una sola risposta positiva, il Comune, con determinazione del 

Responsabile del servizio personale, provvederà a stipulare la convenzione per 

l’utilizzazione della graduatoria dell’unico Comune che ha manifestato la propria 

disponibilità. 



 

Nel caso in cui, nel termine assegnato, non pervengano manifestazioni di interesse da 

parte di soggetti interessati o in mancanza di disponibilità da parte degli enti detentori 

delle graduatorie da utilizzare contattati dal Comune di Spilinga, quest’ultimo procederà 

discrezionalmente a individuare un Ente col quale stipulare la convenzione per l’utilizzo 

della graduatoria da esso detenuta. 

Il Comune di Spilinga, si riserva la facoltà di non procedere all’assunzione dell’idoneo 

posizionato utilmente, qualora non ritenuto confacente alle esigenze organizzative 

dell’Ente sottese alla procedura di utilizzo graduatorie di altri enti, ovvero vengano meno i 

presupposti e le condizioni di legge prescritte in materia assunzionale. 

 

Il Responsabile dell’Area finanziaria- Tributaria 

Rag.ra Dotro Eleonora 


