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IL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)

[1 DLGS 118/2011, c.d. decreto sull’armonizzazione contabile, ha completamente rivoluzionato la tenuta delle scritture contabili degli Enti Locali.

Tra le tante novita introdotte, assume un ruolo di grande rilevanza la centralita delle funzioni di programmazione che gli EE.LL. devono assolvere per
concorrere, come parte del tutto, al rispetto dei vincoli di finanza locale che il nostro paese ha concordato in sede comunitaria e nello stesso momento a soddisfare le
esigenze di erogazione dei servizi sul territorio, che i cittadini sempre piu richiedono. Per di pit1 in un periodo di forte contrazione di risorse economiche e non solo.

La scarsita di risorse da una parte e le esigenze di erogare servizi sul territorio dall’altra, sono la migliore giustificazione alla necessita di programmare la spesa
e gli obiettivi. Unica strada affinche le scarse risorse disponibili non si perdano in tanti rivoli inutili ma vengano indirizzate verso obiettivi realistici, definiti, concreti.

La normativa vigente offre un ausilio 02:00A M concreto a questa esigenza, definendo modelli e punti di
AVA
riferimento ben precisi.
Gli EE.LL. devono specificare gli strumenti

utilizzati nella loro programmazione in coerenza con il
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Gli indirizzi strategici ed operativi propri e dei . ". =50 ;' M » % & a¥ 'l Joro organismi strumentali, trovano indicazione nel DUP (il
DEFR per gli Enti Regionali). Gli enti locali ==/ /] . A% "~ <oy gt "' possono prevedere che i loro organismi strumentali non
predispongano il documento di SN : programmazione.

Come previsto dalla normativa, il DUP si
operativa.

articola in due sezioni: la sezione strategica e la sezione

La sezione strategica (SeS) definisce gli
programmatiche del mandato di governo come
L’Amministrazione deve indicare come vuole

indirizzi strategici dell’amministrazione indicando le linee
previsto  dall’articolo 46, comma 3 del TUEL
. , L . concretizzare il programma di mandato, tenendo presente che
qualsiasi ente territoriale non opera in modo o R - indipendente, ma appartiene al “Sistema Italia”, opera in un
coacervo di vincoli, opportunita, risorse, imposti o comunque indirizzati sia dal contesto giuridico che dal quadro socio-economico, in questo periodo tutt’altro che
roseo.

Dunque, gli indirizzi e gli obiettivi strategici di qualsiasi amministrazione, devono essere realizzati nella piena autonomia, ma devono essere coerenti con il
quadro normativo di riferimento; le linee guida della programmazione regionale; gli obiettivi generali di finanza pubblica stabiliti in ambito nazionale e
sovranazionale

La sezione operativa del DUP (Se0), riguarda la programmazione operativa pluriennale e annuale dell’Ente. Viene definita in virtu di quanto disposto dalla
sezione strategica della quale ne costituisce parte complementare.

La SeO contiene senz’altro la programmazione delle opere pubbliche, del fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio.

Tanto la sezione strategica che quella operativa devono essere declinati con riferimento all’ente e al gruppo amministrazione pubblica.



Ricordiamo inoltre che il 18 maggio 2018 e stato emanato il decreto interministeriale previsto dal comma 887 della legge 27 dicembre 2017, n. 205, di
modifica dei punti 8.4 e 8.4.1 del principio della programmazione, con previsioni di ulteriore semplificazione riservate agli enti fino a 2Zmila abitanti.



SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e individua, in
coerenza con il quadro normativo di riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente. Il quadro strategico di riferimento e definito anche in coerenza con le linee di
indirizzo della programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale ed europeo.

Nella SeS vanno indicate le scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo sia di medio che di
lungo periodo. E vanno indicati i mezzi e gli obiettivi intermedi che si voglio perseguire.

Nella SeS sono anche indicati gli strumenti con cui vuole informare i cittadini, in maniera sistematica e trasparente, circa il livello di realizzazione dei
programmi, di raggiungimento degli obiettivi e delle collegate aree di responsabilita politica 0 amministrativa.

Gli obiettivi strategici, nell’ambito di ciascuna missione, sono definiti con riferimento all’ente.

L’individuazione degli obiettivi, non puo fare a meno di un’analisi attenta delle condizioni e del sistema socio economico in cui I'ente vive. Dunque analisi delle
condizioni esterne e interne.

Quando parliamo di condizioni esterne, andrebbero almeno analizzate le seguenti variabili:

- obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato in coerenza con i documenti di programmazione comunitari e nazionali;

- valutazione corrente e prospettica della situazione socio-economica del territorio di riferimento. Della domanda dei servizi pubblici locali anche in
considerazione dei risultati e delle prospettive future di sviluppo socio-economico;

- parametri economici essenziali di riferimento

Analisi del contesto e delle condizioni Esterne

Questa sezione illustra le condizioni esterne, i vincoli normativi ed economico finanziari in cui la nostra amministrazione si trova a operare.

Lo scenario economico nazionale

Per descrivere lo stato di crisi che attanaglia il nostro paese, che si manifesta soprattutto con una mancanza di fiducia nel futuro e nelle condizioni economiche degli
anni a venire, forse I'indicatore che meglio lo rappresenta e il continuo calo demografico che interessa il nostro paese, declino che nemmeno i consistenti e controversi
flussi migratori riescono a interrompere



IL DECLINO DEMOGRAFICO

NASCITE LA POPOLAZIONE DIMINUISCE
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Un’Italia sempre piu vecchia, significa avere meno cittadini attivi che dovranno produrre per sostenere i sempre pitt numerosi cittadini anziani e inattivi, con un
impegno sulle finanze del paese difficilmente sostenibile.

11 controllo della spesa pubblica

Il processo di riforma degli ordinamenti contabili pubblici diretto a rendere i bilanci delle amministrazioni pubbliche omogenei, confrontabili e aggregabili ha
I'obiettivo principale di:

- consentire il controllo dei conti pubblici nazionali (tutela della finanza pubblica nazionale);

- verificare la rispondenza dei conti pubblici alle condizioni dell’articolo 104 del Trattato istitutivo UE);

- favorire 'attuazione del federalismo fiscale.
L’armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle amministrazioni pubbliche costituisce il cardine irrinunciabile della riforma della contabilita
pubblica (legge n. 196/2009) e della riforma federale prevista dalla legge n. 42//2009.
E un processo fortemente innovativo che ha modificato profondamente la registrazione delle scritture contabili della pubblica amministrazione. Ha dato inoltre un
forte impulso alla logica della programmazione, facendo assumere agli strumenti contabili di pianificazione, come il DUP per esempio, una rilevanza molto maggiore.
L’anno 2017 ha visto il manifestarsi di un ulteriore adempimento per gli EE.LL. L’introduzione, in sede di approvazione del rendiconto 2016, degli allegati relativi alla
contabilita Economico-Patrimoniale armonizzata, come previsto dal D.Lgs. 118/2011.



Si tratta di un adempimento molto importante e complesso, che gli enti si trovano ad affrontare con scarsa disponibilita di risorse, economiche e professionali, e che
sta generando un ulteriore punto di criticita a livello nazionale.



Debito Pubblico

I debito pubblico nazionale € un riferimento fondamentale per le politiche macroeconomiche del nostro paese. Sebbene negli ultimi anni si sia posta molta attenzione
al contenimento di questa componente, la costante riduzione del Prodotto Interno Lordo ha portato ad un incremento costante dell'indicatore se rapportato al PIL,
come si vede nella figura 1. I vincoli che ci vengono imposti anche in sede comunitaria, rappresentano un limite molto stringente da tenere certamente in
considerazione nella programmazione della spesa.
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1- Rapporto debito pubblico/PIL (%), fonte: OECD Economic Outlook

Pressione Fiscale

In un periodo di forte contrazione economica, la pressione fiscale dovrebbe essere allentata al fine di consentire una ripresa dei consumi da parte delle famiglie e dei
cittadini. Purtroppo le pubbliche amministrazioni locali, non sempre riescono a centrare I'obiettivo, anche a causa di una continua riduzione dei trasferimenti statali.



Andamento della pressione fiscale
(2001-2016, ¥)
Istat, DEF

2 - Pressione Fiscale in % del PIL - Fonte ISTAT

La riduzione dei trasferimenti dovrebbe essere compensata con una politica di fiscalita locale capace di finanziare i servizi.

Il sistema di finanziamento del bilancio risente molto sia dell'intervento legislativo in materia di trasferimenti dello stato a favore degli enti locali che, in misura
sempre piu grande, del carico tributario applicato sui beni immobili presenti nel territorio. Il federalismo fiscale riduce infatti il trasferimento di risorse centrali ed
accentua la presenza di una politica tributaria decentrata. Il non indifferente impatto sociale e politico del regime di tassazione della proprieta immobiliare ha fatto si
che il quadro normativo di riferimento abbia subito nel corso degli anni profonde revisioni. L'ultima modifica a questo sistema si & avuta con l'introduzione
dell'imposta unica comunale (IUC) i cui presupposti impositivi sono : il possesso di immobili; I'erogazione e la fruizione di servizi comunali.

La IUC si compone dell'imposta municipale propria (IMU) di natura patrimoniale, dovuta dal possessore di immobili escluse le abitazioni principali, e di una
componente riferita ai servizi, che si articola nel tributo per i servizi indivisibili (TASI), a carico sia di chi possiede che di chi utilizza il bene, e della tassa sui rifiuti
(TARI) destinata a sostituire la TARES e a finanziare i costi del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti, a carico dell’utilizzatore. Il presupposto oggettivo della
TARI ¢ il possesso di locali o aree scoperte suscettibili di produrre rifiuti solidi urbani. Il presupposto della TASI e il possesso dei fabbricati compresa 'abitazione
principale come definita ai fini dell'imposta IMU di aree scoperte nonché di quelle edificabili, a qualsiasi titolo adibiti.

IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA
L’IMU ha per presupposto il possesso di immobili di cui all’art. 2 del D. Lgs. 30/12/1992 n. 504. Il versamento dell'IMU avviene, in deroga alle disposizioni dell’art. 52

del d. Lgs. 446/1997 solamente con F24. L'imposta municipale propria nel territorio del Comune di SPILINGA & confermata nella misura approvata per l'esercizio in
corso con le seguenti aliquote:



ALIQUOTA 2,0 per mille (per abitazione principale nelle categorie A/1, A/8, A/9 e relative pertinenze;
ALIQUOTA 7,60 per mille (per tutti gli altri immobili comprese le aree edificabili).

Esenzione fiscale per tutti i terreni agricoli e immobili cat. D10.

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

L’addizionale comunale sull'imposta del reddito delle persone fisiche e stata istituita, a decorrere dal 1 gennaio 1999, dal D. Lgs. 360/1998. Sono tenuti al pagamento
dell'imposta tutti i contribuenti su una base imponibile costituita da tutti i redditi soggetti a Irpef. Per 'anno 2019 si prevede di aumentare 'aliquota dallo 0,6% allo
0,7%. La previsione ¢ stata calcolata utilizzando 1'apposita funzione presente sul sito del Dipartimento del Ministero delle Finanze, in base ai redditi imponibili degli
anni precedenti.

TARI

Per la copertura del costo del servizio di gestione dei rifiuti urbani e dei rifiuti assimilati, a decorrere dal 1° gennaio 2014, é stata istituita la Tassa sui Rifiuti (TARI),
da applicare secondo quanto disposto dall’articolo 1, commi 639 e seguenti, della legge 27 dicembre 2013, n. 147 e con I'osservanza delle prescrizioni e dei criteri di
cui al proprio regolamento.

Il predetto prelievo, di natura tributaria, e finalizzato alla copertura dei costi relativi al servizio di gestione dei rifiuti urbani e dei rifiuti assimilati, nel rispetto dei
criteri fissati dal proprio regolamento.

Il tributo e dovuto da chiunque possieda, occupi o detenga a qualsiasi titolo locali o aree scoperte, a qualsiasi uso adibiti, suscettibili di produrre rifiuti urbani di cui all’
art. 184 del D.Lgs n. 152 del 03/04/2006 e s.m.i e rifiuti espressamente assimilati (se non pericolosi), come individuati all’articolo 3, comma 3.

TASI

Tasi & I'acronimo di Tassa sui servizi indivisibili ed e la nuova imposta comunale istituita dalla legge di stabilita 2014. Essa riguarda i servizi comunali rivolti alla
collettivita come ad esempio la manutenzione stradale o I'illuminazione comunale. La grande novita della TASI era che il soggetto passivo non era solo il proprietario a
qualsiasi titolo dei fabbricati ma anche I'affittuario. La Tasi & pagata da chi possiede o detiene a qualsiasi titolo fabbricati o aree edificabili ad eccezione dei terreni
agricoli e dell’abitazione principale come definiti ai sensi dell'imposta municipale propria di cui all’art. 13 , comma 2, del D.L. 6/12/2011 , n. 201 convertito , con
modificazione , dalla Legge 22/12/2011, n. 214. Sono soggette al pagamento della Tasi le abitazioni principali classificate nelle cat. Catastali A/1 A/8 e A/9. Sono
esentati dal versamento della Tasi gli immobili posseduti dallo Stato, nonché gli immobili posseduti nel proprio territorio dalle regioni, dalle provincie dai comuni
dalle comunita montane, dai consorzi tra detti enti ove non soppressi, dagli enti del S.S.N. destinati esclusivamente ai compiti istituzionali. I comuni con propria
delibera stabiliscono l'aliquota della Tasi che puo’ variare sulle prime case A/1, A/8, A/9 dall’'l per mille al 2,5 per mille. Secondo la legge 2/5/2014 n. 68 il
versamento della tasi e’ effettuato nelle date del 16 giugno e del 16 dicembre di ogni anno. E ‘ consentito il pagamento della Tasi in unica soluzione.



1.1.1 - Popolazione legale al censimento 2011 n° 1608
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente
(art. 110 D.L.vo 77/95) n° 1471
di cui: maschi n° 714
Femmine n° 757
nuclei familiari n° 676
comunita/convivenze n° 1
1.1.3 - Popolazione al 1.1. 2017
(penultimo anno precedente) n° 1480
1.1.4 - Nati nell'anno n° 5
1.1.5 - Deceduti nell'anno n° 21
saldo naturale n°-16
1.1.6 - Immigrati nell'anno n° 48
1.1.7 - Emigrati nell'anno n° 34
saldo migratorio n° 14
1.1.8 - Popolazione al 31.12. 2017
(penultimo anno precedente) n° 1471
di cui
1.1.9 - In eta prescolare (0/6 anni) n° 38
1.1.10 - In eta scuola obbligo (7/14 anni) n° 48
1.1.11- In forza lavoro 12 occupazione (15/29 anni) n° 315
1.1.12 - In eta adulta (30/65 anni) n° 520
1.1.13 - In eta senile (oltre 65 anni) n° 550
1.1.14 - Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2013 0,71%
2014 0,73%
2015 0,73%
2016 0,995
2017 0,48%
1.1.15 - Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2013 1,50%0
2014 1,13%
2015 1,06%
2016 1,46%
2017 1,43%




Economia Insediata

Sul Territorio del Comune di Spilinga al 31/12/2017 risultano essere insediate le seguenti attivita economiche:
Articolo 1. Attivita commerciali Settore Alimentare

N. 0 esercizi di vicinato settore alimentare.

Articolo II. Attivita commerciali Settore non alimentare

N. 0 esercizi di vicinato settore non alimentare.

Articolo IIl.  Esercizi Pubblici

N. 4 bar;

N. O ristoranti;Articolo IV.

Imprese artigianali

N. 10 imprese



Analisi del contesto e delle condizioni Interne

Questa sezione illustra le condizioni interne, i vincoli normativi ed economico finanziari in cui la nostra amministrazione si trova a operare.

Struttura, personale e Organizzazione dell’ente

PREVISTI IN PREVISTI IN
Q.F. IN PIANTA SERVIZIO QF. IN PIANTA SERVIZIO
ORGANICA N°. NUMERO ORGANICA N°. NUMERO
D3 Funz. Dir. 0 B3 0 0
D1 4 3 B1 5 3
C1 2 0 Al 1 1

1.3.1.2 - Totale personale al 31-12 dell'anno precedente l'esercizio in corso

di ruolo n°0

fuori ruolo n°0

1.3.1.3 - AREA TECNICA

QF. Ne.
QUALIFICA PREV. N°. IN

PROF.LE P.O. SERVIZIO

D1 Funz. Dir. 1 1

C1 Istrut. Amm.vo 0 0




1.3.1.3 - AREA AMMINISTRATIVA

N°.
QF. QUALIFICA PREV. N°. IN
PROF.LE P.O. SERVIZIO
D1 Funz. Dir. 2 1
C1 I[strut. Amm.vo 0 0
B1 Operaio 4 2
Al Operaio 0 0
B1 Operaio 1 1
Al Operaio 1 1

1.3.1.3 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA

QF. Ne.
QUALIFICA PREV. N°. IN
PROF.LE P.O. SERVIZIO
D1 Funz. Dir. 1 1
C1 [strut. Amm.vo 1 0




B1 Operaio 0 0

Al Operaio 0 0
1.3.1.3 - AREA VIGILANZA

QF. N°.

QUALIFICA PREV. N°. IN

PROF.LE P.O. SERVIZIO

D1 Funz. Dir. 0 0

C1 I[strut. Amm.vo 1 0

B1l Operaio 0 0

Al Operaio 0 0




La programmazione Triennale del fabbisogno di personale dell’Ente

PER IL TRIENNIO 2019/2021 L'ENTE NON PREVEDE DI PROCEDERE AD ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ,RISERVANDOSI COMUNQUE DI APPORTARE VARIAZIONI O
MODIFICHE CHE SI RENDESSERO NECESSARIE NEL PREDETTO TRIENNIO



SEZIONE OPERATIVA (SeO)

La SeO costituisce lo strumento a supporto del processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella
SeS, contiene le linee di programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.

La SeO e uno strumento di riferimento indispensabile per il processo di previsione e per la predisposizione della manovra di bilancio.

La SeO per ogni singola missione, definisce i programmi che I'ente intende realizzare, gli obiettivi strategici (intero arco temporale del DUP) e gli
obiettivi operativi da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento all'intero periodo considerato, che di cassa con
riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

Parte 1

Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi strategici contenuti nella SeS, i programmi
operativi che I'ente intende realizzare nell'arco pluriennale di riferimento della SeO del DUP.

La definizione degli obiettivi dei programmi che I'ente intende realizzare deve avvenire in modo coerente con gli obiettivi strategici definiti nella SeS.

Per ogni programma devono essere definite le finalita e gli obiettivi annuali e pluriennali che si intendono perseguire, la motivazione delle scelte
effettuate ed individuate le risorse finanziarie, umane e strumentali ad esso destinate.



MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
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Obiettivi Strategici della Missione 01

La missione 01, sottende alla amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attivita per lo sviluppo dell'ente in una ottica di
governance e partenariato e per la comunicazione istituzionale all’amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi, amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale.
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza tecnica.



Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 01:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D 3 4
C
B 1 3
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale 4 7
Consulenti/Collaboratori esterni
Risorse Finanziarie
Missione 01 2018 2019 2020 2021
Assestato 418.885,00
Previsione 410.960,00 410.960,00 410.960,00
TOTALE 418.885,00 410.960,00 410.960,00 410.960,00
Missione 1
400,000 -
= 300,000 -
|
=]
E- 200,000 -
100,000 4
D A
2018 Z019 2020 2021
Anni

B Importo nel’anno







0101 PROGRAMMA 01 ORGANI ISTITUZIONALI

Il programma 0101 si occupa dell’lamministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. Comprende le spese relative a: 1) I'ufficio del capo
dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione: I'ufficio del sindaco, ecc.; 2) gli organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee,
consigli, ecc.; 3) il personale consulente, amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo e del corpo legislativo; 4) le attrezzature materiali per il capo
dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di supporto; 5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o che agiscono per conto del capo dell’esecutivo o del
corpo legislativo. Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di dipartimento, delle commissioni, ecc. che svolgono specifiche funzioni e sono attribuibili a specifici
programmi di spesa. Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione istituzionale (in particolare in
relazione ai rapporti con gli organi di informazione) e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale). Comprende le spese per le attivita del difensore civico.

0102 PROGRAMMA 02 SEGRETERIA GENERALE

Il programma 0102 e relativo all’amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative degli organi istituzionali e per il
coordinamento generale amministrativo. Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario Generale che non rientrano nella specifica
competenza di altri settori; alla raccolta e diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti |'attivita dell'ente; alla rielaborazione di studi su materie non
demandate ai singoli settori; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della corrispondenza in arrivo
ed in partenza.

0103 PROGRAMMA 03 GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

Il programma 0103 deve occuparsi Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale. Comprende le spese per la
formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione
contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le attivita svolte dall'ente. Amministrazione e funzionamento delle attivita del provveditorato per
I’'approvvigionamento dei beni mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente. Comprende le spese per incremento di attivita
finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresi le spese per le attivita di coordinamento svolte dall’ente per la
gestione delle societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e valutazione delle attivita svolte mediante le suddette societa, sia in relazione all’analisi dei relativi
documenti di bilancio per le attivita di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate non sia direttamente attribuibile a specifiche
missioni di intervento. Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o I’'emissione e il pagamento per interessi sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.



0104 PROGRAMMA 04 GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

Il programma 0104, ha una fondamentale importanza, in quanto sovrintende all’amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per I'accertamento e la riscossione dei
tributi, anche in relazione alle attivita di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Comprende le spese relative ai rimborsi d'imposta. Comprende le
spese per i contratti di servizio con le societa e gli enti concessionari della riscossione dei tributi, e, in generale, per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione.
Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia tributaria. Comprende le spese per le attivita di studio e di ricerca in ordine alla fiscalita dell'ente, di
elaborazione delle informazioni e di riscontro della capacita contributiva, di progettazione delle procedure e delle risorse informatiche relative ai servizi fiscali e tributari, e
della gestione dei relativi archivi informativi. Comprende le spese per le attivita catastali.

0105 PROGRAMMA 05 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Il programma 0105, nelllambito della gestione delle risorse dell’ente, deve gestire 'amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente.
Comprende le spese per la gestione amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le procedure
tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive. Comprende le spese per la tenuta degli inventari, la predisposizione e I'aggiornamento di un
sistema informativo per la rilevazione delle unita immobiliari e dei principali dati tecnici ed economici relativi all’utilizzazione del patrimonio e del demanio di competenza
dell'ente. Non comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

0106 PROGRAMMA 06 UFFICIO TECNICO

Il programma 0106, trova la sua esplicazione nell’amministrazione e funzionamento dei servizi per I'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire,
dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivita di vigilanza e controllo; le certificazioni di
agibilita. Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e il coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma
triennale ed annuale dei lavori previsto dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici di nuova edificazione o in
ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi istituzionali). Non comprende le spese per la
realizzazione e la gestione delle suddette opere pubbliche, classificate negli specifici programmi in base alla finalita della spesa. Comprende le spese per gli interventi, di
programmazione, progettazione, realizzazione e di manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche relative agli immobili che
sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici monumentali (che non sono beni artistici e culturali) di competenza dell'ente



0107 PROGRAMMA 07 SERVIZIO ELETTORALE E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE

Il programma 0107, ha come principale funzione I'amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile. Comprende le spese per la tenuta e
I'aggiornamento dei registri della popolazione residente e dell'A.I.R.E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e carte d'identita, I'effettuazione
di tutti gli atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali I'archivio delle schede anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la registrazione
degli eventi di nascita, matrimonio, morte e cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile. Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati in
relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per I'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali,
I'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori. Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari.

MISSIONE 03: ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

Obiettivi Strategici della Missione 03

Molto sentito ai giorni nostri il tema della sicurezza, le cui funzioni fanno capo alla missione 03, amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’'ordine pubblico e
alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio
delle relative politiche. Sono comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza..



Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 03:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C 1
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale 1
Consulenti/Collaboratori esterni
Risorse Finanziarie
Missione 03 2018 2019 2020 2021
Assestato 5.700,00
Previsione 5.700,00 5.700,00 5.700,00
TOTALE 5.700,00 5.700,00 5.700,00 5.700,00
Missione 3
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0301 PROGRAMMA 01 POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sicurezza urbana, anche in collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul
territorio. Comprende le spese per le attivita di polizia stradale, per la prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dell'ente.
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attivita commerciali, in relazione alle funzioni autorizzatorie dei settori
comunali e dei diversi soggetti competenti. Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree pubbliche, per le ispezioni presso attivita commerciali anche in
collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il controllo delle attivita artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto e all'ingrosso, per
la vigilanza sulla regolarita delle forme particolari di vendita. Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa normativa e dei regolamenti, multe e
sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso. Amministrazione e funzionamento delle attivita di accertamento di violazioni al codice della strada cui
corrispondano comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo amministrativo (temporaneo) di
autoveicoli e ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo provvedimento di confisca, adottato dal Prefetto. Comprende le spese per |'attivita
materiale ed istruttoria per la gestione del procedimento di individuazione, verifica, prelievo conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono. Non
comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale.

MISSIONE 04: ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO



Obiettivi Strategici della Missione 04

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per |'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e
refezione), ivi inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e I'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle politiche per I'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo

studio.



Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 04:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B 1 2
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale 1 2
Consulenti/Collaboratori esterni
Risorse Finanziarie
Missione 04 2018 2019 2020 2021
Assestato 617.129,00
Previsione 171.100,00 374.100,00 91.100,00
TOTALE 617.129,00 171.100,00 374.100,00 91.100,00
Missione 4
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0401 PROGRAMMA 01 ISTRUZIONE PRESCOLASTICA

Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 '0') situate sul territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni,
delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla
formazione e all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per I'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi
verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e
private che erogano istruzione prescolastica (scuola dell'infanzia). Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e
indennita a sostegno degli alunni. Non comprende le spese per la gestione, I'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresi nel programma 'Interventi
per l'infanzia e per i minori' della missione 12 'Diritti sociali, politiche sociali e famiglia'. Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto,
refezione, alloggio, assistenza ...).

0402 PROGRAMMA 02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA

Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle scuole che erogano istruzione primaria (livello ISCED-97 '1'), istruzione secondaria inferiore (livello
ISCED-97 '2") , istruzione secondaria superiore (livello ISCED-97 '3') situate sul territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del
rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e
all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per I'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le
infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore. Comprende le spese a
sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione primaria. Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni
libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni. Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi. Non comprende le spese per i servizi
ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore (trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).

0406 PROGRAMMA 06 SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE

Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatori di handicap, doposcuola e altri servizi ausiliari destinati principalmente a
studenti per qualunque livello di istruzione. Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per l'integrazione scolastica degli alunni
stranieri. Comprende le spese per attivita di studi, ricerche e sperimentazione e per attivita di consulenza e informativa in ambito educativo e didattico. Comprende le spese
per assistenza scolastica, trasporto e refezione.



MISSIONE 05: TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI

Obiettivi Strategici della Missione 05

Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio
archeologico e architettonico Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attivita culturali non finalizzate al turismo.
Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica
regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 05:

Livello Unita Effettive | Previstein P.O.
Dirigente - -

D

C

B




A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni

Risorse Finanziarie

Missione 05 2018 2019 2020 2021
Assestato 11.500,00
Previsione 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE 11.500,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Missione 5
5,000,000 4
4,000,000 1
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0502 PROGRAMMA 02 ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE

Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali, per il funzionamento o il sostegno alle strutture con
finalita culturali (biblioteche, musei).Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse storico, le relative spese afferiscono al programma Valorizzazione dei
beni di interesse storico. Comprende le spese per la promozione, lo sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la valorizzazione,




I'implementazione e la trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti gli edifici a vocazione museale e relativi uffici
(messa a norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro). Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali
(concerti, produzioni teatrali e cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico
o culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche. Comprende le spese per gli interventi per il sostegno alle attivita e alle
strutture dedicate al culto, se non di valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione, I'attivazione e il coordinamento sul territorio di programmi
strategici in ambito culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie. Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a
specifici settori d'intervento. Comprende le spese per il finanziamento degli istituti di culto. Non comprende le spese per le attivita culturali e artistiche aventi
prioritariamente finalita turistiche. Non comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

MISSIONE 06 : POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

Obiettivi Strategici della Missione 06

Ricadono nella missione 06, tutte le funzioni che riguardano I'amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di servizi
sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il
tempo libero.

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 06:
| Livello | Unita Effettive | Previstein P.O. |




Risorse Finanziarie

Dirigente

D

C

B

A

Altro

Di cui Part/Time

Totale

Consulenti/Collaboratori esterni

Missione 06 2018 2019 2020 2021
Assestato 1.000,00
Previsione 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Missione 6
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0601 PROGRAMMA 01 SPORT E TEMPO LIBERO

Amministrazione e funzionamento delle attivita ricreative, per il tempo libero e lo sport. Comprende le spese per |'erogazione di sovvenzioni e di contributi ad enti e societa
sportive. Comprende le spese per il funzionamento, la realizzazione e la manutenzione delle strutture per le attivita ricreative (parchi, giochi, spiagge, aree di campeggio ...).
Comprende le spese per iniziative e manifestazioni sportive amatoriali e dilettantistiche e per le attivita di promozione e diffusione della pratica sportiva in collaborazione con:
associazioni sportive dilettantistiche locali, enti di promozione sportiva, societa e circoli senza scopo di lucro,centri di aggregazione giovanile, oratori, CONI e altre istituzioni.
Comprende le spese per la promozione e tutela delle discipline sportive della montagna e per lo sviluppo delle attivita sportive in ambito montano. Comprende le spese per la
realizzazione di progetti e interventi specifici per la promozione e diffusione delle attivita e iniziative sportive e motorie rivolte a tutte le categorie di utenti. Comprende le
spese per l'incentivazione, in collaborazione con le istituzioni scolastiche, della diffusione delle attivita sportive anche attraverso I'utilizzo dei locali e delle attrezzature in
orario extrascolastico. Comprende le spese per la formazione, la specializzazione e I'aggiornamento professionale degli operatori dello sport anche montano per una maggior
tutela della sicurezza e della salute dei praticanti. Comprende le spese per gli impianti natatori e gli impianti e le infrastrutture destinati alle attivita sportive (stadi, palazzo
dello sport...). Comprende le spese per iniziative e manifestazioni sportive e per le attivita di promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il
CONI e con altre istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica sportiva. Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei giovani, ricompresi nel programma
'Giovani' della medesima missione



MISSIONE 07: TURISMO

Obiettivi Strategici della Missione 07

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo.

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 07:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni




Risorse Finanziarie

Missione 07 2018 2019 2020 2021
Assestato 0,00
Previsione 0,00 300.000,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 300.000,00 0,00
Missione 7
300,000 1
250,000 1
‘S 200,000
=]
g. 150,000 4
= 100,000 1
50,000
|:| A
2018 Z019 2020 2021
Anni

B Importo nel’anno

0701 PROGRAMMA 01 SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e lo sviluppo del turismo e per la programmazione e il coordinamento delle

iniziative turistiche sul territorio. Comprende le spese per sussidi, prestiti e contributi a favore degli enti e delle imprese che operano nel settore turistico. Comprende le spese

per le attivita di coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della ristorazione e con gli altri settori connessi a quello turistico. Comprende le spese per la

programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per il funzionamento degli uffici turistici di competenza dell'ente, per |'organizzazione di

campagne pubblicitarie, per la produzione e la diffusione di materiale promozionale per I'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica. Comprende le spese per il

coordinamento degli albi e delle professioni turistiche.

Comprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione, I'ammodernamento e lI'ampliamento delle strutture

dedicate alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli per la gioventu). Comprende le spese per I'agriturismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo




sostenibile. Comprende le spese per le manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalita prevalente |'attrazione turistica. Comprende le spese per la
programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.



MISSIONE 08: ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

{
\»
M

Obiettivi Strategici della Missione 08

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione e alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di assetto del
territorio e di edilizia abitativa.

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 08:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni




Risorse Finanziarie

Missione 08 2018 2019 2020 2021
Assestato 0,00
Previsione 15.000,00 0,00 995.000,00
TOTALE 0,00 15.000,00 0,00 995.000,00
Missione 8
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0801 PROGRAMMA 01 URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto territoriale. Comprende le spese per I'amministrazione
dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell’utilizzo dei terreni e dei regolamenti edilizi. Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o
ripristinate, per la pianificazione del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutture ricreative, ecc. a
beneficio della collettivita, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione urbana, per la pianificazione delle opere di
urbanizzazione. Comprende le spese per I'arredo urbano e per la manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali..). Non
comprende le spese per la gestione del servizio dello sportello unico per I'edilizia incluse nel programma 'Edilizia residenziale pubblica' della medesima missione.







MISSIONE 09: SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

Obiettivi Strategici della Missione 09

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e
dall'inquinamento del suolo, dell'acqua e dell'aria Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione
del servizio idrico. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito
della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente.



Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 09:

Livello Unita Effettive | Previstein P.O.
Dirigente - -
D
C
B 1 1
A 1 1
Altro
Di cui Part/Time
Totale 2 2
Consulenti/Collaboratori esterni
Risorse Finanziarie
Missione 09 2018 2019 2020 2021
Assestato 374.756,00
Previsione 366.750,00 1.366.750,00 1.246.750,00
TOTALE 374.756,00 366.750,00 1.366.750,00 1.246.750,00
Missione 9
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0901 PROGRAMMA 01 DIFESA DEL SUOLO

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali e dei collettori idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della
fascia costiera, delle acque sotterranee, finalizzate alla riduzione del rischio idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico, alla gestione e
all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico, alla difesa dei litorali, alla gestione e sicurezza degli invasi, alla difesa dei versanti e delle aree a rischio frana, al monitoraggio del
rischio sismico. Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per I'assetto idrogeologico, i piani straordinari per le aree a rischio idrogeologico. Comprende le spese per la
predisposizione dei sistemi di cartografia (geologica, geo-tematica e dei suoli) e del sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, sistema informativo
geografico della costa). Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

0903 PROGRAMMA 03 RIFIUTI

Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle
strade, delle piazze, viali, mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti, differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. Comprende le
spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di raccolta, trattamento e
smaltimento dei rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene ambientale. Comprende le spese per i canoni del servizio di
igiene ambientale.

0904 PROGRAMMA 04 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’approvvigionamento idrico, delle attivita di vigilanza e regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i
controlli sulla purezza, sulle tariffe e sulla quantita dell’acqua.Tale servizio comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei sistemi di fornitura dell’acqua diversi
da quelli utilizzati per I'industria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, del mantenimento o del
miglioramento dei sistemi di approvvigionamento idrico. Comprende le spese per le prestazioni per la fornitura di acqua ad uso pubblico e la manutenzione degli impianti
idrici. Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle acque reflue e per il loro trattamento. Comprende le spese per la gestione e la costruzione dei sistemi di collettori,
condutture, tubazioni e pompe per smaltire tutti i tipi di acque reflue (acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di acque reflue. Comprende le spese per i processi
meccanici, biologici o avanzati per soddisfare gli standard ambientali o le altre norme qualitative per le acque reflue. Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento,
supporto ai sistemi delle acque reflue ed al loro smaltimento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento dei sistemi delle acque reflue.



MISSIONE 10: TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'

Obiettivi Strategici della Missione 10

Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione e I'erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilita.

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 10:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni




Risorse Finanziarie

Missione 10 2018 2019 2020 2021
Assestato 99.950,00
Previsione 282.900,00 92.900,00 92.900,00
TOTALE 99.950,00 282.900,00 92.900,00 92.900,00
Missione 10
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1005 PROGRAMMA 05 VIABILITA' E INFRASTRUTTURE STRADALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale. Comprende le spese per il funzionamento, la

gestione, |'utilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato,

delle strutture di parcheggio e delle aree di sosta a pagamento. Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso |'abbattimento delle barriere architettoniche.

Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa privata o convenzioni urbanistiche. Comprende le spese per il

rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico limitato, per i passi carrai.

Comprende altresi le spese per le infrastrutture stradali, amministrazione e

funzionamento delle attivita relative all’illuminazione stradale. Comprende le spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per

I'installazione, il funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione stradale.




MISSIONE 12: DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA




Obiettivi Strategici della Missione 12

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei

disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le
attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in

materia di diritti sociali e famiglia.

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 12:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni
Risorse Finanziarie
Missione 12 2018 2019 2020 2021
Assestato 2.011.868,67
Previsione 636.631,36 276.179,00 276.179,00
TOTALE 2.011.868,67 636.631,36 276.179,00 276.179,00




Missione 12
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1201 PROGRAMMA 01 INTERVENTI PER L'INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO

Amministrazione e funzionamento delle attivita per |'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore dell'infanzia, dei minori. Comprende le spese a favore dei soggetti
(pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in denaro a favore di famiglie con figli a carico, per assegni familiari, per interventi a
sostegno delle famiglie monogenitore o con figli disabili. Comprende le spese per I'erogazione di servizi per bambini in eta prescolare , per i finanziamenti alle famiglie per la
cura dei bambini, famiglie adottive, per beni e servizi forniti a domicilio a bambini o a coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere forniti a famiglie,
giovani o bambini . Comprende le spese per la gestione di strutture dedicate all'infanzia e ai minori. Comprende le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei
figli e alla tutela dei minori e per far fronte al disagio minorile, per le comunita educative per minori.

1207 PROGRAMMA 07 PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la formulazione, 'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi socio-
assistenziali sul territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della
legislazione e della normativa in materia sociale. Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della
medesima missione.



1209 PROGRAMMA 09 SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali. Comprende le spese per la gestione amministrativa delle concessioni di loculi, delle
inumazioni, dei sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di famiglia. Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e
straordinaria, dei complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e controllo delle
attivita cimiteriali e dei servizi funebri. Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di igiene ambientale, in coordinamento con le altre istituzioni

preposte.

MISSIONE 20: FONDI E ACCANTONAMENTI

Obiettivi Strategici della Missione 20

Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del
bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilita. Non comprende il fondo pluriennale vincolato.



Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 20:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni
Risorse Finanziarie
Missione 20 2018 2019 2020 2021
Assestato 392,00
Previsione 4.925,00 4.925,00 4.925,00
TOTALE 392,00 4.925,00 4.925,00 4.925,00
Missione 20
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2001 PROGRAMMA 01 FONDO DI RISERVA

Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

MISSIONE 50: DEBITO PUBBLICO

Obiettivi Strategici della Missione 50

Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e relative spese accessorie.

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 50:

Livello

Unita Effettive

Previste in P.O.

Dirigente

D




Risorse Finanziarie

>0

Altro

Di cui Part/Time

Totale

Consulenti/Collaboratori esterni

Missione 50 2018 2019 2020 2021
Assestato 19.300,00
Previsione 21.600,00 21.600,00 21.600,00
TOTALE 19.300,00 21.600,00 21.600,00 21.600,00
Missione 50
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5002 PROGRAMMA 02 QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e
finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie. Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute
dall'istituto cassiere. Non comprende le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma 'Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari' della
medesima missione. Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.



MISSIONE 60: ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

Obiettivi Strategici della Missione 60

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di
liquidita. ....... completare testo da parte del compilatore......

Dotazione Organica/ Risorse Umane della Missione 60:

Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni




Risorse Finanziarie

Missione 60 2018 2019 2020 2021
Assestato 800.000,00
Previsione 800.000,00 800.000,00 800.000,00
TOTALE 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00
Missione 60
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6001 PROGRAMMA 01 RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di

liquidita. Sono incluse le connesse spese per interessi contabilizzate nel titolo 1 della spesa.

MISSIONE 99: SERVIZI PER CONTO TERZI

2021




Livello Unita Effettive | Previste in P.O.
Dirigente - -
D
C
B
A
Altro
Di cui Part/Time
Totale
Consulenti/Collaboratori esterni
Risorse Finanziarie
Missione 99 2018 2019 2020 2021
Assestato 2.005.082,00
Previsione 2.015.082,00 2.015.082,00 2.015.082,00
TOTALE 2.005.082,00 2.015.082,00 2.015.082,00 2.015.082,00
Missione 99
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9901 PROGRAMMA 01 SERVIZI PER CONTO TERZI - PARTITE DI GIRO

Parte 2

La Parte 2 della SeO comprende la programmazione in materia di lavori pubblici.

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che
sono ricompresi nella SeO del DUP.

[ lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in
lavori pubblici e il loro finanziamento.

Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il loro finanziamento.



Piano Triennale Delle Opere Pubbliche

SCHEDA 2: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2019/2021
DELL'AMMINISTRAZIONE
Comune di SPILINGA

Tipologia Risorse

Arco temporale di validita del Programma

Risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge

Disponibilita Finanziaria nel triennio

Importo Totale

Risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazioni di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00
Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00 0,00
Stanziamenti di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanziamenti acquisibili ai sensi art.3 del decreto legge 31.10.1990 n. 31 convertito con 0,00 0,00 0,00 0,00
modificazioni della legge 22.12.1990 n.403
Risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art.191 D.Lgs 50/2016 0,00 0,00 0,00 0,00
Altro 150.000,00 1.583.000,00 1.875.000,00 3.608.000,00
TOTALE 150.000,00 | 1.583.000,00 | 1.875.000,00 3.608.000,00

Schema aggiornato ai sensi del D.M. Infrastrutture e trasporti num. 14 del 16/01/2018







